
ウィッシュリストは目的を決めて設定する

勝利の女神：NIKKEのウィッシュリストは、欲しいニケを並べるだけでなく、部隊の補強と限界突破の進行を両

立させるための仕組みです。を確認しながら、未所持の確保、主力の凸、160の壁への準備のどれを優先するか

決めましょう。

企業ごとに役割を分けて考える

エリシオン、ミシリス、テトラの各枠では、現在の部隊に不足している役割を先に確認します。火力、回復、支

援、防御、バースト段階を分けて見ると、似た役割のニケばかりを選ぶ失敗を減らせます。企業タワーで不足す

るメンバーも候補に含めてください。

160の壁を意識する場合は凸状況を重視する

レベル上限の突破を目指す段階では、すでに複数回入手しているニケを優先すると進行しやすくなります。未所

持の強力なニケだけで枠を埋めず、あと一体で限界突破が進む候補を企業ごとに確認します。ただし、日常コン

テンツを進めるための主力が不足している場合は、即戦力とのバランスを取ります。

主力部隊のバースト循環を補う

編成でバーストI、II、IIIが安定してつながるか、クールタイムが不足していないかを確認します。火力役が多く

ても、支援役や回復役が足りなければ攻略が止まりやすくなります。現在使っている部隊を基準に、入手した時

にすぐ役割を持てるニケを候補へ入れましょう。

未所持と限界突破候補を混ぜる

すべてを未所持だけ、または重複だけに偏らせる必要はありません。各企業で、即戦力の未所持枠と限界突破を

進めたい枠を分けると、長期的な募集結果を活用しやすくなります。限定募集の対象やウィッシュリストに追加

できないニケは別に考えてください。

募集結果のたびに設定を見直す

新しいニケを入手したり、限界突破が完了したりしたら、ウィッシュリストを更新します。目的を達成した候補

を残したままにせず、次に不足する役割や凸候補へ入れ替えます。育成素材の不足も考慮し、入手後に育てられ

るかを確認すると無駄が減ります。

最新の手持ちを基準に自分で選ぶ

おすすめ一覧は参考になりますが、最適な選択はアカウントごとに異なります。企業別の所持状況、凸段階、主

力編成、挑戦中のコンテンツを見ながら優先順位を付けてください。ニケや募集仕様は更新される場合があるた

め、ゲーム内の最新表示を基準に判断しましょう。

募集を進める人向けの募集結果後の更新を日本語で確認する

エリシオン、ミシリス、テトラの候補を、未所持と限界突破の両方から選ぶ日本語ガイドです。

https://manabuy.com/ja/blog/goddess-of-victory-nikke/nikke-wishlist-recommendations-manufacturer-guide-jp

